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c’est à nous tous 
de « licencier Giscard 


• Afin d’empêcher notre pays de sombrer de façon irrémé- 
diable dans les fermetures d’usines, le chômage généra- 
lisé, l’injustice, pendant que les multinationales accrois- 
sent leurs profits démesurés ! 

Afin d’empêcher la remise en cause des grands acquis du 
mouvement ouvrier, du pouvoir d’achat, des libertés 

La volonté d’union des travailleurs est restée profonde et 
vivante : maintenant, elle est décisive. 

POUR BATTRE VALÉRY GISCARD D’ESTAING 
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Que ce soit dans les luttes quotidiennes aux côtés des travailleurs ou dans leurs propositions pour 
une autre politique, François MITTERRAND avec les Socialistes (élus et militants) ont toujours mon- 
tré leur volonté de se battre contre le pouvoir giscardien, de tracer avec les travailleurs le chemin de 
la liberté et du socialisme. 

L’autre politique proposée par François MITTERRAND dans les 110 propositions de son manifeste 
permettra 

UN EMPLOI POUR TOUS 

Une nouvelie poiitique économique vigoureuse permettra d'atteindre cet objectif. Elle s’appuiera 
sur : 

■ LA RECONQUÊTE DU MARCHÉ INTÉRIEUR 

par — l’augmentation du S.M.I.C. et des bas salaires ; 

— la relance de la consommation populaire. 

■ LA CRÉATION D’UN GRAND SECTEUR PUBLIC 

— par les nationalisations des 9 groupes et des circuits financiers prévus par le programme 
commun de gouvernement de 1972, plus la sidérurgie et l’armement, permettant ainsi de créer une 
industrie nationale dynamique et d’empêcher le grand capital de transférer nos usines de France 
vers l’étranger ; 

— par la création de 210 000 emplois dans les services publics : les hôpitaux, les PTT, les crèches... 

■ LA REDUCTION DU TEMPS DE TRAVAIL 

— avec les 35 heures par semaine à salaire maintenu, l’abaissement de l’âge de la retraite, la 
5° équipe. 

DES DROITS NOUVEAUX POUR LES TRAVAILLEURS 

• Des moyens accrus pour les organisations syndicales afin d’exercer leurs responsabilités. 

• Des pouvoirs renforcés pour les comités d’entreprises (par ex. : droit de veto sur les licenciements 
ou pour les conditions d’embauche d'intérimaires). 

• Election de représentants des travailleurs dans le Conseil d'administration des entreprises natio- 
nalisées, dans les conseils d'atelier, d’unité ou de service, avec des droits de contrôle réels sur la 
gestion de leur entreprise. 

DES MESURES DE JUSTICE SOCIALE 

• Impôts sur les grandes fortunes et sur le capital des sociétés. 

• Réforme de la fiscalité notamment diminution des impôts pour les petits revenus. 

• Egalité des rémunérations entre les hommes et les femmes. 



LE 10 MAI 

VOTEZ POUR FRANÇOIS MITTERRAND 

le candidat de toute la Gauche 


C’est un choix décisif. Vous saurez le faire ! 
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Pour battre la droite, le Parti Socialiste a besoin de vous. 

Je souhaite prendre contact avec le Parti Socialiste : 


Nom : : Adresse : 

Entreprise: 

A renvoyer à ; PARTI SOCIALISTE — 10, rue Soiférino, 75333 Paris Cedex 07. 


Directeur de la publication : Claude Germon — Imprimerie L'Avenir Graphique - Paris. 


Sciences Po / Fonids CEVIPOF 




